KINNITATUD direktori 23.09.2022
kaskkirjaga nr 1-2/22/13

Tallinna Muusika- ja Balletikooli oppetoetuste
taotlemise, maaramise ja maksmise tingimused
ja kord

ULDSATTED

1. Oppetoetust saavad taotleda kutsehariduse &pilased.

2. Toetuse eesmarkideks on tagada ligipdads kutseharidusele, motiveerida Opilast
taiskoormusega edukalt 6ppima ja dppekava nominaalkestusega labima.

3. Oppekava nominaalkestus on ajavahemik dpilase kooli vastuvdtmisest kuni dppekavaga
kehtestatud dppe kestuse 16puni. Oppekava nominaalkestuse hulka ei arvestata dpilase
akadeemilist puhkust.

4. Oppetoetus kdesoleva korra tadhenduses on:

4.1 pbhitoetus - Opilasele antav rahaline toetus hariduse omandamisega kaasnevate
kulutuste katmiseks;

4.2 eritoetus - Uhekordne voi kuni viieks kalendrikuuks maaratud regulaarne igakuine
toetus eriolukorda sattunud dpilasele.

5. Kool moodustab eritoetuse fondi, millesse suunatakse kuni 50 protsenti pohitoetuse
fondi vahenditest. Lisaks suunatakse eritoetuse fondi pdhitoetuse fondidest llejaanud
vahendid.

6. Kui eritoetuse fondis tekib llejaak, on koolil digus tekkinud jaaki fondide vahel jagada.

7. Oppetoetuse fondide jaotuse korraldab kooli direktor ning fondide kasutamise korra
kinnitab kooli ndukogu.

7.1 Koolil on 6igus kasutada kuni kolm protsenti pohitoetuse fondist dppetoetuste
maaramise ja maksmisega seotud kulude katmiseks. Vastavate kulude katmine ja
valjamaksmine toimub direktori kaskkirja alusel.

7.2 Oppetoetuste méaramiseks moodustab kooli direktor 30. septembriks vahemalt
viieliikmelise komisjoni, kaasates otsustamisse Gpilasesinduse esindaja.

7.3 Kool avalikustab dppetoetuste taotlemise, maaramise ja maksmise tingimused ja
kooli kodulehel.

POHITOETUS

8. Opilasel on digus taotleda pdhitoetust, kui ta:
8.1 on Eesti kodanik voi viibib Eestis pikaajalise elaniku voi tdhtajalise elamisloa voi
alalise voi tahtajalise elamisdiguse alusel,



8.2 0Opib kutsebppe tasemedbppe Oppekaval, kus on riikliku koolitustellimuse alusel
moodustatud koolituskohti;
8.3 opib kutsedppe tasemedppe Oppekaval statsionaarses dppes ja ei ole Uletanud
Oppekava nominaalkestust.

9. Podhitoetust ei ole digust saada, kui:
9.1 opilane on akadeemilisel puhkusel;
9.2 opilane on Uletanud dppekava nominaalkestuse;
9.3 dpilasel on dppevdlad.

10. Oppetoetuste maaramise komisjonil on digus jatta pdhitoetus maaramata, kui dpilasel on
Oppevodlgnevused.

11. Komisjonil on 6igus mitte maarata dppetoetust dpilasele, kes ei tadida kutsedppeasutuse
seaduses satestatud Opilase kohustust osaleda 6ppetdds ning jargida seaduste, kooli
pohimaaruse, sisekorraeeskirja, Oppekorralduseeskirja ja muude Oigusaktidega
kehtestatud kohustusi.

12. Esimese aasta dpilasel on digus pohitoetust taotleda Uks kord aastas — veebruaris.

TAOTLEMINE

13. Opilasel on &igus taotleda pdhitoetust viieks dppekuuks kaks korda 6ppeaastas:
septembris (september kuni jaanuar) ja veebruaris (veebruar kuni juuni); esimese aasta
opilasel Uks kord aastas — veebruaris (veebruar kuni juuni).

14.Labi Oppeinfoslsteemi esitatakse vormikohane taotlus &ppetoetuse saamiseks
sugissemestril hiljemalt 1. oktoobriks ja kevadsemestril hiljemalt 25. veebruariks.
Opilased, kes ettenahtud tahtajaks taotlust ei esita, jaavad sellel semestril pdhitoetuse
saamise digusest ilma.

15. Pohitoetuse taotlusele on soovitav lisada dokumendid, mis tdendavad O&pilase
silmapaistvaid tulemusi Gppevaldkonnas (erialastel festivalidel, konkurssidel) ja/voi
Uhiskondlikku aktiivsust.

MAARAMINE

16. Nadal enne O&ppetoetuste komisjoni toimumist koostab O&ppeosakond pdhitoetuse
saamiseks taotluse esitanud ja kaesoleva tingimustele vastavatest O&pilastest
paremusjarjestuse ja edastab selle komisjonile toetuse maaramise otsuse tegemiseks.

17. Opilaste paremusjarjestus koostatakse kahes pingereas (muusika- ja tantsudppekavade
opilased), lahtudes kogu 6ppekava mahu taitmisest ja dpilase dppeedukusest.

18. Komisjon vdib eelistada toetuse maaramisel kutsekeskhariduse 6ppekavadel dppivaid
opilasi.

19. Kui paremusjarjestuses on mitmel Opilasel vordsed tulemused, eelistatakse toetuse
maaramisel 6ppevaldkonnas silmapaistvaid tulemusi (erialastel konkurssidel, festivalidel)
saavutanud, Uhiskondlikult aktiivset dpilast.

20. Akadeemiliselt puhkuselt 6ppetddle naasmisel vdetakse toetuse maaramisel aluseks

21.

Opilase akadeemilise puhkuse algusele eelnenud poolaasta 6ppetdd tulemused.

Kui dpilane tuleb akadeemiliselt puhkuselt ning ta sai akadeemilisele puhkusele jaamise
eelsel perioodil dppetoetust, jatkub tema dppetoetuse maksmine arvates akadeemiliselt
puhkuselt tagasi tulemisele jargnevast dppekuust.



MAKSMINE

22.

23.
24.

Oppetoetust makstakse direktori kaskkirja alusel iga 6ppekuu 10. kuup&devaks vélja
arvatud oktoobris ja martsis, mil dppetoetused makstakse valja hiliemalt 20. kuupaevaks.
Igakuine makstava pohitoetuse suurus kehtestatakse igaks aastaks riigieelarvega.

Kui opilasele on maaratud pdhitoetus, siis on tal digus vajaduspdhiselt taotleda ka
eritoetust.

ERITOETUS

25.

26.
27.
28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Eritoetust v6ib maarata jattes arvestamata kdesoleva korra punkt 8.1 - 8.3 ndudeid,
sbltumata oOppekava taitmisest ja Opitulemustest ning vétta arvesse muid &pilase
Opingute jatkamist takistavaid asjaolusid.

Eritoetust voib taotleda alates esimesest dppesemestrist.

Eritoetust makstakse kiimnel 6ppekuul 1. septembrist kuni 30. juunini.

Erakorralistel asjaoludel saab &pilane esitada eritoetuse taotlust terve OGppeaasta
jooksul.

Eritoetust voib maksta Uhekordselt vdi regulaarselt kindlaks maaratud perioodil sdltuvalt
toetuse maksmise pdhjustest.

Opilane esitab 14bi &ppeinfosiisteemi vormikohase taotluse (vt lisa 2) eritoetuse
saamiseks slgissemestril hiljemalt 25. septembriks ja kevadsemestril hiljemalt 19.
veebruariks.

Opilane, kelle majanduslik olukord takistab &pingute jatkamist, saab taotleda eritoetust
juhul, kui taotlusperioodile eelnenud 6 kuu keskmine kuusissetulek &pilase leibkonna
kohta on alla Vabariigi Valitsuse kehtestatud t66tasu alammaara.

Opilase leibkonna liikmeteks loetakse samas elukohas elavaid vanemaid, alaealisi lapsi
(6ed ja vennad).

Keskmise kuusissetuleku arvutamise korral leibkonna kohta vbetakse arvesse koigi
Opilasega samas elukohas elavate taisealiste leibkonnaliikmete sissetulekud.

Eritoetuse maaramisel eelistatakse (avatud loetelu arvesse vbetavatest asjaoludest):
32.1 keskmise, raske voi stigava puudega Opilasi voi kelle vanem(ad) on keskmise,
raske voi siigava puudega;

32.2 orbe, lastekodu kasvandikke; .

32.3 paljulapselisest perest parit olevaid 6pilasi;

32.4 dpilasi, kes on alaealiste laste vanemad,;

32.5 Uksikvanemaga opilasi;

32.5 opilasi, kelle vanem(ad) on pensionarid;

32.6 dpilasi, kelle vanem(ad) on ametlikult t66tud;

32.7 majanduslikus raskustes olevaid dpilasi;

32.8 opilasi, kelle perekonnas on juhtunud méni erakorraline stindmus (nt. lapse sund,
lahedase kaotus).

Opilasel on &igus taotleda eritoetust:

35.1 dppeperioodiks opilaskodu vai tlritud elamispinna kulude katteks;

35.2 individuaalseks 6ppetddks dppevahendite soetamise toetamiseks kuludokume;



36.

37.

35.3 seoses valjaspool kooli toimuva 6ppetdd voi kutsepraktikaga seotud sdidukulude
osaliseks toetamiseks. Eritoetus maaratakse komisjoni otsusega oOpilase avalduse ja
osakonnajuhataja toetuskirja alusel;

35.4 elamiskulude katteks;

35.5 erialase arstiabi kulude kompenseerimiseks.

Eritoetuse suurus vdib olla minimaalselt (ks ja maksimaalselt kaks pdhitoetuse suurust
Uhes kalendrikuus. lga konkreetse Opilase puhul otsustab selle suuruse dppetoetuste
maaramise komisjon, vottes arvesse dppimist takistavate asjaolude raskust ja eritoetuse
maksmiseks olemasolevaid vahendeid eritoetuse fondis.

Komisjonil on digus mitte maarata eritoetust dpilasele, kes ei tdida kutsedppeseaduses
satestatud dpilase kohustust osaleda 6ppetdds voi ei jargi muid kooli digusakte.

TAOTLEMINE

38.

39.
40.

Opilane esitab 14bi 6ppeinfosiisteemi vormikohase taotluse eritoetuse saamiseks, kus on
ara toodud andmed elukoha, perekonna koosseisu ja sissetulekute kohta ning toetuse
taotlemise pdhjus, millele lisatakse dokumendid, mis tdendavad rasket majanduslikku
olukorda vdi muid asjaolusid, millest tingituna ei ole 6pilasel toetuseta vdimalik &pinguid
jatkata:

38.1 téend kohalikust omavalitsusest pere toimetulekutoetuse saamise voi vahese
majandusliku kindlustatuse kohta;

38.2 pereliikmete sissetulekut tdendavad dokumendid (palgatéend(id), ettevétlustulu,
viimase 6 kuu kohta, tdend Tootukassast valjamakstavate huvitiste ja toetuste suuruse
vli nende puudumise kohta, vanemahuvitised, peretoetused, riiklik toimetulekutoetus,
erinevat liiki pensionid (sh ka toitjakaotuspension), puudega inimeste toetused jt
sissetulekud);

38.3 leibkonna moodustavate isikute arv ja vanus (rahvastikuregistri valjavote,
stinnitunnistuse/ passi koopiad);

38.4 véljavdte kohtu-, vallavalitsuse-, sotsiaalkindlustusameti jm otsustest.

Vajadusel voib kool nduda lisadokumentide esitamist.
Kooli on digus kontrollida eritoetuse saamiseks esitatud dokumentide ja andmete digsust
ning esitada need kontrollimiseks padevatele asutustele.

MAKSMINE

41.

42.

Eritoetuse suuruse otsustab iga dpilase puhul dppetoetuste komisjon kuhu on kaasatud
Opilasesinduse esindaja.

Eritoetust makstakse direktori kaskkirja alusel iga dppekuu 10. kuupaevaks valja arvatud
oktoobris ja martsis, kus dppetoetused makstakse valja hiljemalt 20. kuupaevaks.

OPPETOETUSE MAKSMISE LOPETAMINE JA TAGASINOUDMINE

43.

Oppetoetuse maksmine |6petatakse &pilase véljaarvamisel véi akadeemilisele puhkusele
lubamisel alates (kaskkirjas fikseeritud) jargnevast dppekuust.



44. Kui tuvastatakse, et Opilane ei vastanud Oppetoetuse taotlemisel vastava toetuse
saamise tingimustele ning ta oli voi pidi olema nimetatud tingimustele mittevastavusest
teadlik, Idpetab kool viivitamatult 6pilasele toetuse maksmise.

45. Koolil on 06igus Idpetada vbi peatada Opilasele Oppetoetuse maksmine jargmiste
rikkumiste korral:

45.1 kooli maine kahjustamine;
45.2 ebavaarikas kaitumine;
45.3 dokumentide (sh allkirja) véltsimine.

46. Oppetoetuse maksmise katkestamisel [dpetatakse véljamaksed kohe otsuse
langetamise jarel.

RAKENDUSSATTED

47. Kaesolev kord rakendub tagasiulatuvalt 1. septembrist 2022.



